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[bookmark: _GoBack]黄山市徽城投资集团有限公司招聘计划表
	序号
	公司
	招聘岗位
	招聘
人数
	招聘
方式
	招聘条件
	备注

	
	
	
	
	
	专业
	学历
	年龄
	

	1
	集团党群工作部
	组织宣传岗
	1
	面向
社会
	政治学类、社会学类、马克思主义理论学类、中国语言文学类、新闻传播学类、旅游管理类、公共管理类、工商管理类
	本科学历（学士学位）及以上
	35周岁以下
	1.中共党员；
2.具有较强的文字写作能力；
3.具有良好的政治素质，政治敏感性强；
4.熟悉党务工作流程，满2年党群业务相关工作经验的予以综合成绩加2分（须提供工作证明）。

	2
	市政公司
	工程管理岗
	2
	面向
社会
	土木类、建筑类、水利类、工程管理、工程造价等相关专业
	本科学历（学士学位）及以上
	35周岁以下
	1.满3年工程管理相关工作经验（建筑专业工程、市政工程、水利工程均可，须提供工作证明）；
2.加分项：持有安徽省二级建造师证书或二级造价师证书的，予以综合成绩加1分，持有一级建造师或造价师的，予以综合成绩加2分；持有建筑类中级及以上职称证书（社会化评审）的，予以综合成绩加2分。

	3
	城投公司
	综合管理岗
	1
	面向社会
	经济学类、金融学类、中国语言文学类、 新闻传播学类、统计学类、计算机类、旅游管理类、工商管理类
	本科学历（学士学位）及以上
	35周岁以下
	1.满3年工作经验（须提供工作证明）；
2.具有较好的公文写作基础，熟练使用Excel等常用办公软件；
3.具备良好的沟通协调能力和团队写作精神。

	4
	富丰新城公司
	综合管理岗
	1
	面向社会
	经济学类、金融学类、中国语言文学类、 新闻传播学类、统计学类、计算机类、旅游管理类、工商管理类
	本科学历（学士学位）及以上
	35周岁以下
	1.满3年办公室或党务工作经验（须提供工作证明）；
2.具有较好的公文写作基础，熟练使用Excel等常用办公软件；
3.具备良好的沟通协调能力和团队写作精神。
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	5
	国禹公司酒店分公司
	综合部财务出纳岗
	1
	面向社会
	经济学类、金融学类、新闻传播学类、工商管理类、汉语言文学专业、汉语言专业、秘书学专业、社会学专业、社会工作专业、酒店管理
	大专及以上
	35周岁以下
	1.持有初级会计师证书。
2.满2年财务出纳或仓库管理工作经验，熟练使用相关财务及办公软件（需提供工作证明）。
3.加分项：持有中级会计师证的，予以综合成绩加2分；持有注册会计师证或高级会计师证的，予以综合成绩加5分。

	6
	
	房务部经理岗
	1
	面向社会
	酒店管理或旅游相关专业
	大专及以上
	45周岁以下
	1.满3年酒店同岗位或星级酒店管理岗位工作经验（需提供工作证明）。 
2.具备丰富的酒店前厅、客房管理经验，熟悉酒店服务流程和SOP标准，熟悉酒店PMS及办公软件操作，具备扎实的酒店业务管理能力，较强的沟通表达、逻辑思维能力。
3.加分项：参与过相关酒店全程筹备工作，具有筹备酒店开业经验的（需提供相关证明），予以综合成绩加2分。

	7
	
	市场销售经理岗
	1
	面向社会
	酒店管理或旅游相关专业；市场营销相关专业
	大专及以上
	45周岁以下
	1.满3年以上酒店同岗位或星级酒店管理岗位工作经验，掌握酒店市场营销相关专业知识（需提供工作证明）。
2.有较强的沟通交流和商务谈判能力、组织协调能力、应变  能力、文字表达能力和信息管理能力。
3.了解本地旅游及酒店市场，熟悉本地旅行社、景点、OTA各渠道操作等。



3


